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“Pel poble de Picassent” 
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PSP (Partit Socialista Picassent) és una formació municipalista, que naix de la mà d'un grup 
de veïns de Picassent en 2022, impulsat per membres de l'equip de govern de la legislatura 
1991-95, on va ser alcalde Vicent Bautista Tarazona Fortuny. Naix amb un fi comú, millorar 
la qualitat de vida al nostre poble, formant un partit polític independent, d'àmbit local, sense 
ambicions polítiques, ja que és el moment de les persones i no de les sigles. L'important són les 
persones i equips de treball per gestionar els diners públics en benefici de les persones, 
associacions i empreses del nostre poble. 
 

El caràcter independent ens fa lliures, estant construïts els fonaments del PSP sobre la rodalia 
al ciutadà. Este programa és tan vostre com nostre, és el programa dels veïns, en estar basat en 
el coneixement directe dels problemes de Picassent, a la realitat dels veïns i a les seues 
inquietuds. 
 

El nostre desig és millorar la gestió local de l'Ajuntament, deixant de banda "l'ideològic i el 
dogmàtic" per centrar-nos en un concepte de "municipalisme sensat". Estem al servei dels/de 
les picassentins/es i no per servir-nos-en, per això, la formació considera que "des de 
l'Ajuntament és on s'ajuda les persones directament, i això és el que han de fer els futurs 
regidors/es i alcalde". 
 
La nostra tasca ha estat treballar en els suggeriments que ens han fet arribar els veïns i 
col·lectius locals, en nombroses trobades mantingudes durant els darrers mesos, i als quals els 
agraïm la seua participació desinteressada i la seua disponibilitat.  

 

  
 
socialistesxpicassent@gmail.com 
 
 
 
 
 

 
 

       VICENT TARAZONA 
Candidat a l’alcaldía de Picassent 
 
 
 
 



Davant d'aquests suggeriments, ens hi enfrontem com a gestors eficients, ordenant-les, redactant-les i estudiant la 
seua viabilitat, perquè el seu conjunt s'estructuri en un programa electoral sòlid, complet i viable. Es tracta d'un 
document que dóna resposta a les inquietuds dels/de les picassentins/es, i que serà el full de ruta per construir 
entre tots el Picassent que volem tindre en els pròxims anys. Amb esforç, ganes i constància Picassent pot ser una 
localitat de referència a la Comunitat Valenciana, per això, la nostra ideologia serà sempre Picassent. Apostem per 
una gestió honesta i eficaç del nostre patrimoni i la nostra història. 
 

Des de PSP s'ofereix un nou model de gestió del municipi, basat en una nova forma de fer política, des de la rodalia, 
la transparència, la reivindicació, el treball i el compromís amb Picassent i els/les picassentins/es, i que tots els 
veïns puguen així desenvolupar el seu projecte de vida en el nostre municipi. Oferim un govern proper, a peu de 
carrer i obert a la col·laboració. 
 

L' Administració local s' ha de regir pels principis de l' eficiència, responsabilitat i transparència, Sense confiança 
ciutadana no hi ha democràcia. Per tant, la regeneració democràtica passa també pels nostres Ajuntaments. Ens 
comprometem a treballar perquè la política democràtica torni a ser una activitat noble i legitimada al servei de 
l'interès general i del bé comú. Perquè els ciutadans recuperin la confiança en la democràcia i en els seus 
representants. 
 

La necessitat de crear ocupació, la qualitat dels serveis que ofereix l'ajuntament, la protecció a les persones amb 
dificultats i la transparència en la gestió del govern local són prioritats en les bases de la candidatura del PSP, 
encapçalada per l'exalcalde VICENT BAUTISTA TARAZONA FORTUNY. 



Des de PSP es té capacitat demostrada per fer una política útil, que veritablement resolgui els problemes i 
desenvolupi projectes. Durant el mandat del Vicent Tarazona. Durant es van aconseguir fites que encara redunden 
en benefici del municipi: 

 Inauguració de l’Institut L’Om. 
 

 Obertura del Centre de Salut de Picassent. 
 

 Expropiació de parcel·les per a finalitat lúdiques i socials, com el Parc Abril Martorell, l’ampliació del 
poliesportiu, la residència Savia, el Jutjat,… 

 

 Només existia una única persona alliberada. 
 

 Es va crear l’ actual Casa de la Cultura, dotant-la de mitjans. 
 

 Es va inaugurar la fase II del Centre Penitenciari de Picassent “Antonio Asunción”, adoptant convenis de 
col·laboració encara presents. 

 

 Es va urbanitzar la zona Nord del poble. 
 

 Es va aprovar i executar el corredor de l’A-7 a V-31 Picassent-Silla. 
 

 Es va aprovar la potabilització dels recursos hidràulics a la Urb. Sant Ramon. 
 

 Es va elegir Picassent com a partit judicial, creant el Jutjat nº 1. 
 

 Es va completar l’accés al municipi pel by-pass fins a l’Avinguda Europa, sense cost, i otorgant-li al municipi 
una compensació per finalitzar la zona nord-poliesportiu. 

 

FETS, NO PARAULES 
 

La palabreria és per als que busquen un objectiu personal. Nosaltres demostrem la nostra feina   

amb més feina, no hi ha secrets, treballar i gestionar el nostre municipi com es mereix, sense interessos polítics 



 
PROJECTE TRANSVERSAL 

 

El projecte polític del PSP 
és un projecte pensat per a tot 

el veïnat de Picassent 
 

  
PER I PER A PICASSENT 

 
És un projecte pensat per i per a Picassent, 

sense cap tipus de biaix ideològic i que té com 
a principal objectiu millorar la qualitat de vida 

dels veïns i col·locar a Picassent en el lloc 
que se mereix 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
SENSE BASE IDEOLÒGICA 

 
Des del PSP advoquem per una acció política 

basada en els principis de transparència, 
responsabilitat, eficiència, austeritat i bon 

govern en la gestió pública municipal 

 

  
BASAT EN LES PERSONES 

 

Considerem que les sigles són coses del 
passat, l’important són les persones i equips 

de traball amb capacitat per gestionar els 
diners públics en benefici de les persones, 
associacions i empreses del nostre poble 



 
INTEGRAL I INTEGRADOR 

 
Un dels objectius principals del projecte és que 
siga integral i integrador, el que significa que va 

dirigit a tots els veïns/nes de Picassent, amb 
independència que visquen al nucli urbà o en 

urbanitzacions i disseminats.  
 

A Picassent s’ha viscut d’esquena a les 
urbanitzacions massa temps i esta situació cal 

revertir-la, el nucli urbà necessita tant a les 
urbanitzacions como aquestes al nucli urbà.  

 
JUNTS, PICASSENT ÉS MILLOR 

  
 

   URB. ALTERO DE MOMPOI 
   URB. LA COMA 
   URB. DELICIES DEL REALON 
   URB. LLOMA DE LA VERGE 
   URB. EL PEDREGAL  
   URB. LA PEDRERA 
   URB. PENYES MALES 
   URB. PINAR 
   URB. LOS RINCONES 
   URB. SANT JOSEP 
   URB. SANT RAMON 
   URB. SERRA-MAR 
   URB. SOROIXA 
   URB. TANCAT DE L’ALTER 
   URB. SANT FRANCESC 
   CASA JAUMET 
   COLONIA SOLER 
   CONTIENDA 
   FUENCALIENTE 
   MORREDONDO 
   PLA DE L’ALJUB 

 

Venim a resoldre, a gestionar bé, a sumar talent,  
 

a retornar la il·lusió a la gent gran 
  

i a la generació de joves més preparada de la nostra història 



 
 
 

POLITIQUES 
 

URBANES 

 

1º. En primer lloc, sol·licitarem l'elaboració d'una auditoria tècnica sobre l'estat real de les infraestructures 
municipals (parcs, jardins, enllumenat públic,...), per tal de poder fixar un ordre de prioritats per a la seua 
intervenció, i saber l'estat dels comptes, garantint la transparència. 

 

2º. Establirem un salari màxim de 2 salaris mínims interprofessionals a les regidories, eliminant la figura del 
regidor alliberat. Reduirem les assignacions per assistència a Plens. La diferència actual de salaris i 
assignacions es destinarà a fomentar l' ocupació. 

 

3º. Rebaixarem l'IBI, i modificarem l'ordenança per tal d'augmentar les bonificacions de les famílies 
necessitades. 



4º.  Crearem en el Pressupost Municipal una "Partida Participativa", per la qual les persones censades a 
Picassent podran decidir en què es gastarà l'Ajuntament aquesta partida d'entre les opcions que 
s'ofereixen. 
 

5º.  Se sol·licitarà, després d'estudi demogràfic, a la Conselleria de Sanitat l'ampliació del nombre de 
pediatres en el nostre Centre de Salut, perquè siga proporcional a l'actual nombre d'habitants de 
Picassent. 

 

6º.  Ubicarem un espai fix al municipi per a les festes de juliol, setembre i octubre, dutant-lo dels mitjans 
adequats. Els actes festius (concerts,...) realitzats per l'Ajuntament seran gratuïts. 

 

7º.  S' establirà servei d' atenció ciutadana a les instal.lacions municipals, amb i sense cita prèvia. 
 

8º.  Construirem àrees de joc sostenibles i inclusives per a persones amb trastorn de l'espectre autista i les 
seues famílies en tots els nuclis urbans de Picassent, a més de crear un servei de conservació de parcs i 
jardins municipals perquè tots els espais d'esbarjo i oci de la gent de Picassent estiguen condicionats i 
cuidats de manera contínua. Volem recuperar les fonts dels parcs i jardins del nostre municipi i instal·lar-
ne d'altres allà on sigui necessari. 

 
 

9º. Crearem una Unitat d'Intervenció Ràpida davant de problemes d'il·luminació a la via pública. A més, molts 
carrers del nostre municipi no tenen una il·luminació suficient, existint nombroses zones d'ombra. 
Proposem modificar i corregir les deficiències d'il·luminació en tot el nucli urbà i urbanitzacions, reforçant 
amb noves lluminàries en les zones fosques i en aquelles àrees habitades de l'extraradi del municipi. A 
més, per millorar la seguretat dels vianants, reforçarem la il·luminació en els passos de vianants i en 
zones de deficient il·luminació i trànsit de vehicles. 



10º. El cementiri municipal requereix d' una especial atenció, per la qual cosa proposem un servei continu de 
neteja, seguretat i manteniment, que mantingui aquest lloc segur, net i cuidat.  

 

11º. Es realitzarà homenatge a Paco l'Orxater i la seua burra "la rubia", atorgant-li el nom d'un carrer del 
municipi, erigint un monument de tots dos. Es realitzarà un estudi de les personalitats més influents 
picassentines, per retre'ls el mateix homenatge. 

 

12º. Proposem augmentar el nombre de parcs canins i condicionar aquells existents, millorant la seua higiene 
i il·luminació, amb elements d'agility per potenciar l'exercici dels animals, incloent fonts, expenedors de 
bosses i contenidors per a la recollida d'excrements. Aquests parcs també comptaran amb un servei de 
neteja i manteniment continu. 

 

13º. Realitzarem campanyes de conscienciació amb els animals, contra l'abandonament (farem difusió dels 
animals abandonats per fomentar la seua adopció), el sistema CES (Control, Esterilització, Solta), control 
de plagues, foment de bones pràctiques amb les mascotes,... També crearem una protectora d'animals al 
municipi, per solucionar la problemàtica dels animals abandonats. Estudiarem la viabilitat d'un cementiri 
de mascotes. 

 

14º. Proposem un manteniment continu del mobiliari urbà (faroles, bancs, papereres,...) amb substitució 
progressiva del mateix quan sigui necessari, amb especial atenció als parcs infantils i fonts.  Col·locarem 
més bancs al municipi, per al descans, a més de papereres. 

 



15º. Col·locarem pantalles d'informació ciutadana (Mupis) en punts clau del municipi i en totes les 
urbanitzacions, per informar tota la població d'una manera àgil i eficaç, d'assumptes d'interès, ja siga 
cultural, esportiva, de festes, calendaris fiscals o qualsevol altra notícia important. 

 

16º. L' accessibilitat s'ha d'estendre a totes les infraestructures municipals, incloses les voreres de tot el 
municipi. Cal eliminar totes les barreres arquitectòniques actualment existents, i les voreres estretes que 
dificulten la mobilitat i accessibilitat. A més, substituirem les actuals pintures de les marques dels passos 
de vianants per altres antilliscants, per evitar relliscades dels vianants, i ho senyalitzarem correctament, 
per evitar sancions i inseguretat jurídica. 
 

17º. Agilitzarem la tramitació de llicències urbanístiques. 
 

18º. Es crearan ajudes econòmiques per a persones amb intoleràncies: gluten, lactosa (nadons),... 
 

19º. Implantarem una ruta escolar segura, que des de diferents punts del municipi condueixi els escolars cap 
als centres educatius. Marques viàries, senyalització específica, traçats, així com la col·laboració de la 
Policia Local i la DGT. 

 

20º. Instal·larem passos de vianants intel·ligents, panells de radar pedagògics i xaragai reductors de velocitat. 
Modificarem els passos de vianants de les rotondes, en nom de la seguretat del vianant. 

 

21º.  Realitzarem anualment, una revisió de tots els guals permanents del municipi, perquè s'adeqüen a la 
seua finalitat. 



 

22º. Canviarem i millorarem el servei de recollida d'escombraries, els contribuents que la generen seran els 
subjectes passius de la taxa, i abaratirem les taxes, després de la pujada de preu de l’última legislatura. 

 

23º. Crearem zones d'aparcament públic per facilitar l'estacionament als veïns de zones on s'ha peatonalitzat 
les mateixes (zona carrerons,...), a més d'eliminar els senyals prohibitius innecessaris, procedint a la seua 
regulació per ordenança per facilitar els estacionaments. 

 

24º. S'oferiran places per a l' escoleta tradicional d' estiu, i en període nadalenc, sense contingent mínim, i en 
horari matinal i vespertí, incloent servei de menjador.  

 
 

25º. Instal·larem wc públics, gratuïts, en diferents punts del municipi, perquè els nostres majors, petits, 
persones amb mobilitat reduïda,... puguin usar-los. 

 

26º. Crearem diferents Escoles Taller, Tallers d'Ocupació i Cases d'Oficis, perquè les persones en atur puguin 
obtenir feina a l'Ajuntament, per a tasques al municipi i urbanitzacions. 
 

27º. Revisarem tots els contractes de l'Ajuntament amb empreses privades amb l'objectiu de disminuir costos 
i millorar els beneficis i rendiment. 

 

28º. Fomentarem les antigues tradicions de Picassent, no sols exposicions, sinó també tallers, perquè els 
nostres fills les aprenguen i les mantinguen. 

 



29º. Obligarem a l'endevinament dels solars i parcel·les del municipi, tant públics com privats. 
 

30º. Realitzarem un estudi de la situació dels treballadors de l' Ajuntament, per adequar-los als moments 
actuals i a les seves funcions. Realitzarem una Relació de Llocs de Treball (RPT), i materialitzarem els 
seus drets: revisions mèdiques anuals, drets socials, equiparació salarial de treballadors de programes,... 
Impulsarem mesures que conciliïn la vida laboral amb la vida familiar. Impulsarem el treball a distància 
sempre que sigui posible. 

 

31º. Crearem un programa de xerrades i tallers sobre temes socials: embaràs, assistència a persones grans, 
lactància materna, conductes addictives (alcohol, drogues, tabac, joc,...), sanejament ambiental,... 
 

32º. Ampliarem els horaris de la biblioteca en períodes d'exàmens, incloent obertura nocturna. 
 

33º. Reduirem els terminis de pagament a proveïdors, que seran prioritaris. Si cal, auditarem els processos 
per controlar i corregir el funcionament intern. 
 

34º. Promourem l'Educació per a la igualtat i la lluita contra la Violència de gènere, contra la LGTBI-fòbia i 
contra qualsevol actitud d'odi enfront del diferent mitjançant campanyes de sensibilització. Realitzarem 
tallers que fomentin les capacitats i habilitats d'autodefensa de les dones. 

 

35º. Crearem una campanya de "Captació d'habitatges buits" mitjançant la qual l'Ajuntament llogarà 
habitatges que, previ consentiment del propietari, estiguin buits, evitant així les ocupacions il·legals i el 
desaprofitament dels recursos.  



36º. Proposarem mesures de "lloguer jove" a través de convenis amb entitats bancàries que facilitin 
l'emancipació dels joves que comptin amb un sou menor o igual al salari mínim interprofessional. Crearem 
un pla d'habitatge local especialitzat i tutelat per a dones i persones al seu càrrec, que hagin patit violència 
de gènere. 
 

37º. Procedirem diàriament, a la neteja i desinfecció de tots els parcs del nucli urbà i urbanitzacions. 
 

38º. Promourem la protecció dels entorns escolars contra la drogoaddicció, l'alcoholisme, la violència, la 
protecció a la xarxa, l'assetjament escolar i contra la violència de gènere.  

 
 

 



 
 
 
 

PLAN DE MILLORA  
 

  DE LES URBANITZACIONS 

 
 
 

39º. Establirem un servei diari de neteja de vials, de recollida de residus sòlids urbans i de poda. 
 

40º. Crearem la figura del Regidor d'urbanitzacions, que a més de les seves funcions normals, atendrà 
personalment, almenys un dia a la setmana als veïns de les urbanitzacions que així ho desitgen. 

 

41º. Potabilitzarem totes les urbanitzacions del municipi. 
 
 



42º. Augmentarem la seguretat de les urbanitzacions i disseminats, amb vigilància exclusiva especialitzada les 
24 hores. 
 

43º. Repararem i condicionarem tots els accessos a les urbanitzacions, així com totes les senyalitzacions 
viàries. 

 

44º. Integrarem socialment totes les urbanitzacions i disseminats. Implantarem una línia de bus que recorrerà 
les diferents urbanitzacions del municipi, i els polígons de Picassent, amb horaris estabs, acostant a la 
ciutadania a l'estació de metro i als serveis del municipi, i així també poder facilitar les compres en els 
comerços de Picassent. A més, es negociarà amb l'empresa d'autobusos que comunica Picassent, perquè 
amplie el seu recorregut amb altres poblacions de la nostra província. 

 
 

45º. Implantarem un servei de lloguer de bicicleta pública, per facilitar els desplaçaments entre les 
urbanitzacions i el nucli urbà. 

 

46º. El manteniment de places, carrers i voreres ha de ser continu, per oblidar-nos dels habituals sots, les 
rajoles aixecades, les vorades caigudes o els embornals obstruïts. Picassent i les nostres urbanitzacions 
necessiten un Servei de Conservació que mantingui sempre en un estat òptim les nostres infraestructures. 
Per a això, crearem una Brigada d'Intervenció Ràpida, per a donar resposta de manera immediata a danys 
que s'ocasionen en la via pública, tant del nucli urbà com de les urbanitzacions. Aquest servei podrà ser 
demandat també per la ciutadania a través de l'APP, per comunicació telefònica o presencial. 

 



47º. Millorarem l'accessibilitat per als vianants entre les urbanitzacions més pròximes al nucli urbà (Omet, 
Pedregal i Tancat de l'Alter), amb voreres adequades i segures. 
 

48º. Crearem partides econòmiques per al manteniment i establiment dels serveis municipals a les 
urbanitzacions i disseminats. 
 

 
 
 

COMERÇ 
 

DESENVOLUPAMENT 
LOCAL 

 
 

49º. Reimplantarem la Fira Agrícola i Comercial de Picassent, i implantarem un Mercat anual de productes 
picassentins. 
 



50º. Organitzarem Meses rodones periòdiques entre l'Ajuntament i Associacions de Comerciants. Durant 
l'últim semestre de l'any 2023, s'organitzarà la primera Taula per procedir a la reactivació del mercat 
municipal. 

 

51º. Incentivarem la creació de nous comerços amb l' exempció de la taxa de llicència d' activitat, i la reducció 
dels terminis de concessió de l' activitat. Mateixes exempcions per a qui contracti persones en el nucli 
familiar de les quals tots els seus membres estiguin en situació d' atur. 
 

52º. Destinarem una subvenció per a la transformació digital dels comerços i ajudar-los mitjançant programes 
formatius a llançar-se al món digital. 

 

53º. Fomentarem un espai de "coworking" per a petits autònoms i emprenedors, on puguin realitzar les seves 
activitats i facilitar l'accés al lloguer convencional d'oficines. 
 

54º. Crearem una oficina d' informació, assessorament i acompanyament de l' emprenedor, i ajuda en els 
tràmits de constitució d' empreses. 
 

55º. Crearem una plataforma online on tots els comerços tinguin la possibilitat de tenir un espai dedicat al seu 
negoci. 

 

56º. Realitzarem un estudi de les àrees de càrrega i descàrrega per millorar el repartiment de mercaderies, així 
com la possibilitat d' ampliar-les segons les necessitats de les parts interessades. 

 



57º. Fomentarem la realització d'activitats culturals pels diferents carrers i establiments que incentiven la 
visita als comerços de Picassent (concerts a l'aire lliure, exposicions d'artistes locals,...), així com 
decoracions temàtiques en col·laboració amb col·lectius i associacions del nostre municipi. Amb tot això, 
a més de reavivar l'activitat de les zones comercials, donarem cabuda als artistes locals, perquè tinguin 
visibilitat i promoció entre els seus veïns i visitants. 

 

58º. Millorarem la imatge general de Picassent que en faci una destinació més atractiva per al comerç. 
 

59º. Establirem un servei de recollida selectiva de cartró i vidres en els comerços i en hostaleria, dotant a 
aquests dels equipaments necessaris per a això. 

 

60º. S'establiran places d'aparcament de curta estada on es puga estacionar el vehicle per un temps limitat, 
amb la finalitat de facilitar la realització de compres, tramitacions i gestions a la ciutadania de Picassent. 

 

61º. Per fomentar el lloguer i/o venda d'espais buits, com naus industrials, locals comercials, immobles 
d'oficines..., tant als diferents barris com als polígons industrials, farem una política d'incentius fiscals per 
facilitar la transacció i implantació d'activitats econòmiques en ells, amb diverses bonificacions i 
fraccionaments en els pagaments de taxes i impostos municipals. 

 

62º. Millorarem els accessos, condicions i seguretat dels nostres abandonats polígons industrials, a més de 
fomentar i publicitar la seua ubicació, i empreses. 

 



 
 
 

AGRICULTURA  
 

I  
 

MEDI AMBIENT 

 
 

63º. Es crearan unitats per al reforestament del terme i la neteja del mateix, per tal d' evitar incendis. 
 

64º. Impulsarem el dia del medi ambient amb xerrades, visites guiades i crearem una aula mediambiental. 
 

65º. Confeccionarem un catàleg municipal de sendes, paratges, motors,... 
 

66º. Crearem una oficina de suport a l'agricultor (tramitació d'ajudes, assistència digital,...). 
 

 



67º. Habilitarem espais per a la creació d'horts periurbans per a la ciutadania, tant en el nucli urbà com en les 
urbanitzacions. 
 

68º. Elaborarem i executarem un Pla de millora i reparació de camins rurals. 
 

69º. Impulsarem la creació d'una marca de comercialització dels productes agrícoles picassentins. 
 

70º. Crearem un servei de vigilància policial rural les 24 hores, a més del servei de vigilància del dron, que 
serà real no com fins ara, per evitar robatoris en els mesos de campanya i en habitatges, i poder 
solucionar les possibles incidències en els paratges i camins rurals, i els abocaments de qualsevol índole, 
tòxics,... 

 

71º. Donarem suport a totes les accions que garantisquen el dret a l'aigua dels agricultors i regants de 
Picassent. 

 

72º. Destinarem més del 75% de l'IBI rústic a inversions que millorin la competitivitat de la nostra agricultura. 
 

73º. Hi ha zones del municipi que s'inunden habitualment quan hi ha tempestes. Encarregarem un estudi 
tècnic que plantegi solucions perquè puguin ser executades i així posar fi a aquest important problema. 

 

74º. Es regularitzarà positivament l' activitat del pasturatge. 
 
 

 

75º.  Es crearan ajudes per pal·liar les plagues agrícoles i les poblacions de mosquits. 



 
 
 
 

ESPORT 

 

76º. Crearem una "Mesa Rodona de l'Esport" formada per l'ajuntament i les diferents associacions esportives 
del municipi. 
  

77º. Potenciarem el terme de Picassent com a espai per al desenvolupament d'esports a l'aire lliure, i així 
poder potenciar el comerç municipal. 

 

78º. Millorarem les infraestructures esportives del municipi per aconseguir la millor oferta esportiva a nivell 
municipal, amb l'objectiu que TOTES les persones puguin practicar l'esport.  

 



79º. Realitzarem jornades d'esports minoritaris (pilates, ioga, senderisme,...) i salut que poden realitzar-se en 
un major rang d'edat per fomentar un estil de vida sana. 

 

80º. Promocionarem i impulsarem l'esport femení. 
 

81º. Intensificarem la col·laboració amb tots els clubs i associacions dutant-los d'instal·lacions esportives i 
material si fos preciós perquè puguin assolir els seus objectius esportius. 

 

82º. Promourem l'esport d'aventura com a recurs per a impulsar el creixement turístic de la nostra localitat. 
 

83º. Adaptarem adequadament l'accés per a la pràctica esportiva d'aquells col·lectius amb necessitats 
especials. 

 

84º. Ampliarem l'oferta de serveis de piscina coberta municipal, i renovarem les màquines del gimnàs. 
 

85º. Donarem suport a l'esport base i als equips de categories superiors del nostre poble. 
 

86º. Crearem i senyalitzarem els diferents recorreguts naturals del nostre entorn per a senderistes, ciclistes, 
corredors. 

 

87º. Donarem suport a esports de menys influència, per al seu coneixement per la resta de ciutadans i perquè 
puguin ser practicats sense cap mena de problema. Creant al seu torn tornejos i campionats de diferents 
disciplines. 



88º. Fomentarem l'esport per a tothom. Estudiarem la creació de lligues femenines i de veterans. Eliminarem 
barreres i farem de l'esport una eina per a la integració de persones en exclusió social i amb diversitat 
funcional. 

 

 
 



 
 
 
 

TERCERA EDAT 

 
 

89º. Establirem un servei d'assistència per superar la bretxa digital.  
 

90º. Adaptarem el programa cultural i esportiu als nostres majors. 
 

91º. Promourem més activitats culturals a les llars de la gent gran, centres cívics i centres de dia. 
 

92º. Recuperarem l'edifici de persones jubilades (expropiat) del Carrer Carlos Albors. 
 

 
 

93º. Establirem prioritat als nostres majors en el concert de cites i assistència a instal·lacions municipals. 



94º. Crearem un programa de convivència intergeneracional de majors amb joves i organització de xarrades o 
tallers perquè els nostres majors puguen transmetre les seues vivències i valors, el coneixement de vells 
oficis i el de la nostra història recent. 

 

95º. Establirem un servei de transport diari, inclosos els mesos estivals, per traslladar els nostres majors al 
poliesportiu, a zones comercials, ambulatori,... 

 

96º. Incrementarem les dotacions del sistema públic de serveis socials per mantenir i potenciar els serveis 
socials destinats a la infància, a les dones víctimes de violència de gènere, persones dependents, majors 
amb diversitat funcional, així com la dels/les cuidadors/es de persones amb diversitat funcional. 

 

97º. Fomentarem i ampliarem l'ajuda a domicili a persones dependents, i la formació, suport i assessorament 
als cuidadors familiars amb persones dependents al seu càrrec. 

 

98º. Incentivarem, fomentarem i facilitarem la participació de les persones majors en la vida política i social de 
Picassent, ajudant-los amb les noves tecnologies i aprenent d'ells en les antigues. 

 

99º. Crearem la figura "Avis de Col·legi". Mitjançant aquesta figura fomentarem que els nostres majors 
acudisquen als col·legis a donar xarrades, contar contes o qualsevol altra activitat que així ho desitge 
l'equip directiu dels centres, per a fomentar la participació activa dels nostres majors i alhora provocar un 
major vincle entre diferents generacions. 

 

100º. Crearem el servei d'urgències socials 24 hores, perquè es doni solució, d'una vegada per totes, a 
qualsevol hora, de necessitats socials que requereixi la població de Picassent.  

 



 



Des de PSP, en la present legislatura: 
 Garantirem que els serveis públics es prestin amb qualitat, justícia, eficiència social i equitat. 

 

 Farem una gestió racional, transparent i responsable dels recursos públics municipals. Els fons públics, que no 
són propietat dels polítics sinó dels ciutadans, ja que són el fruit de la recaptació dels impostos que paguem 
tots. 

 

 Intensificarem la participació d'associacions i col·lectius de veïns, comerciants, persones amb diversitat 
funcional,..., en Comissions, Meses de treball i Òrgans consultius. És imprescindible la inclusió de totes elles en 
igualtat de condicions i garantint la representació de l' associacionisme en la política local. 

 
 

 Fomentarem una major implicació ciutadana en la confecció del pressupost municipal a través de 
pressupostos participatius. 
 

 Potenciarem els convenis de col·laboració amb institucions, col·legis professionals, associacions i qualsevol 
altra entitat social, esportiva, cultural, econòmica, entre d'altres, que afavoreixi la consecució en l'execució 
dels projectes i accions de política local. 

 
  

 Revisarem els contractes de manteniment del municipi per evitar sobrecostos, valorant els seus resultats. 
 

 Reforçarem els programes contra l'exclusió social, la sostenibilitat ambiental i l'equitat social. 
 

 Gravarem i emetrem simultàniament la totalitat de les sessions dels Plens, perquè la ciutadania puga seguir-
los. 

 

 Posarem en marxa una política diferent a la que ofereixen els partits tradicionals; una política més transparent 
i més participativa. 

 

 Farem pública tota la informació generada al Consistori sobretot: Plens, convocatòries, acords, propostes, 
petició i el seu estat de gestió,... sense esperar que el ciutadà ho reclame. 



 

CCCAAANNNDDDIIIDDDAAATTTUUURRRAAA   PPPSSSPPP   
   

   

111...---   VVVIIICCCEEENNNTTTEEE   BBBAAAUUUTTTIIISSSTTTAAA   TTTAAARRRAAAZZZOOONNNAAA   FFFOOORRRTTTUUUNNNYYY   
   

  
22..--  JJOOSSEEPP  MMAARRIIAA  TTOOMMAASS  BBEELLTTRRII    
  

33..--  MMEELLAANNIIAA  AALLEEXXAANNDDRRAA  BBLLAANNAARRUU  MMAARRIINNEESSCCUU                                                
  

44..--  JJUUAANN  DDEE  RRIIBBEERRAA  FFAALLCCOO  CCAAPPIILLLLAA    
  

55..--  CCAARRMMEENN  RROOMMAANN  RROOMMAANN    
  

66..--  RRAAFFAAEELL  DDIIAAZZ  VVAALLEERROO  
  

77..--  JJUUAANN  AANNTTOONNIIOO  GGIIMMEENNEEZZ  SSAAEEZZ  
  

88..--  IICCIIAARR  GGOOMMEEZZ  BBEELLEENNGGUUEERR    
  

99..--  JJUUAANN  AALLFFOONNSSOO  DDIIAAZZ--RROONNCCEERROO  SSEERRRRAANNOO    
  

1100..--  JJOOSSEEFFAA  LLOOPPEEZZ  RRAAMMOONN    
  

1111..--  FFRRAANNCCIISSCCOO  JJAAVVIIEERR  MMAARRTTIINNEEZZ  VVAALLEERROO    
  



1122..--  AAIITTAANNAA  MMOONNTTOORROO  LLOOPPEEZZ    
  

1133..--  CCAANNDDIIDDOO  RROOMMEERROO  SSAAUURRAA    
  

1144..--  DDOOLLOORREESS  SSOOLLEERR  MMOORRIILLLLAASS    
  

1155..--  JJOOSSEEPP  TTOOMMAASS  GGOONNZZAALLEEZZ    
  

1166..--  MMEELLAANNIIAA  TTOORRRREESS  CCAALLAABBUUIIGG    
  

1177..--  JJUUAANN  DDEE  RRIIBBEERRAA  FFAALLCCOO  FFEERRRRAANNDDOO  
  

1188..--  EELLEENNAA  LLUUDDMMIILLAA  RROOMMAANN  RROOMMAANN    
  

1199..--  RRIICCAARRDDOO  NNUUÑÑEEZZ  GGIIMMEENNOO    
  

2200..--  EEMMIILLIIAA  CCAADDIIZZ  TTOORRRREESS    
  

2211..--  MMAARRIIAA  RROOSSAA  BBEELLEENNGGUUEERR  HHIIDDAALLGGOO    
  

2222..--  SSAANNTTIIAAGGOO  AALLEEJJAANNDDRROO  FFAALLCCOO  CCAAPPIILLLLAA  
  

2233..--  PPEEDDRROO  JJOOSSEE  MMAARRTTIINNEEZZ  BBEERRZZOOSSAA      
  

2244..--  IIOONNAA--RRAAMMOONNAA  BBAARRBBUU    
  

2255..--  VVIICCEENNTTEE  GGAARRCCIIAA  RROOIIGG    
  

2266..--  DDOOLLOORREESS  VVAALLEERROO  VVAALLEERROO    
Josep María Tomás Beltrí 



PPPAAARRRTTTIIITTT   SSSOOOCCCIIIAAALLLIIISSSTTTAAA   PPPIIICCCAAASSSSSSEEENNNTTT   
 
 

--PPSSPP--  
 
 
 

Adreça: C/ Ermita nº 47-entresol 
 

Tfns: 629.659.102  -   609.264.950 
 

Email: socialistesxpicassent@gmail.com        Web: www.partitsocialistapicassent.com 


